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REQUERIMENTO N° 030/2025

Srs. Vereadores

REQUEIRO a Mesa, apdés ouvido o Soberano Plenario, que seja
encaminhado ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal e que por meio do
departamento responsavel encaminhe as seguintes informag¢des dentro do prazo legal:

« Existe a possibilidade de revisdo da Lei Municipal n°® 043/2015, que trata
da concessdo do vale-alimentacdo aos servidores publicos municipais,
especificamente quanto a perda do beneficio por apresentacido de mais
de trés atestados médicos no més?

+ Em caso de impossibilidade legal ou administrativa, ha possibilidade de
regulamentar exceg¢ées no caso de afastamentos motivados por:
Cirurgias, fraturas, internacgédo hospitalar ou recuperac¢io pés-operatoria;
Diagnostico de doencas infectocontagiosas (como COVID-19, Influenza,
Dengue, ou similares) e demais situagées de saude de natureza grave,
mediante apresentacdo de atestado médico e/ou laudo?

JUSTIFICATIVA:

A atual redagéo do inciso Il do art. 2° da Lei n® 043/2015 determina que
o servidor publico municipal que apresentar mais de trés dias de licenca médica durante
0 més perde o direito ao vale-alimentagdo. Embora o objetivo da norma possa ser o
controle de auséncias injustificadas, sua aplicacdo de forma indiscriminada e automatica
tem gerado efeitos profundamente injustos, especialmente em casos de doencas graves
ou contagiosas, em que o afastamento é claramente necessario, legitimo e comprovado
por laudos médicos.

A retirada do vale-alimentagdo nesses casos penaliza duplamente o
servidor, que além de estar fragilizado por sua condicido de saude, ainda sofre com a
supressdo de um beneficio essencial para sua subsisténcia. Tal pratica contraria os /)
principios constitucionais da dignidade da pessoa humana (art. 1°, III, da CF/ 88), da
valorizacdo do servigo publico e da protecdo social ao trabalhador.

Além disso, ao obrigar, ainda que indiretamente, o servidor a escolher
entre sua saude e a manutengdo de seu direito ao vale-alimentacéo, a administragéo |
publica coloca em risco ndo apenas a integridade do trabalhador, mas também o |
ambiente de trabalho, especialmente quando se trata de doencas transmissiveis.
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A alteragdo ora sugerida busca restabelecer o equilibrio entre a boa
gestdo dos recursos publicos e a protecdo dos direitos fundamentais dos servidores
municipais, sem abrir margem para abusos ou fraudes, ja que a concessé@o do beneficio
estara condicionada a apresentacdo de atestado médico valido e circunstanciado.

Diante do exposto, requer-se o envio imediato deste requerimento ao
Chefe do Poder Executivo, para as providéncias cabiveis.

Cabrélia Paulista/SP., 02 de junho de 2025.

T

José Claud' Soares Quintana - Vereador
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